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ARTICULO 62 BIS.- La Secretaria de Bienestar Social y Gestoria, tendréa las
siguientes funciones:

Asegurar el buen desempefio de los programas de Gestoria;

Promover con las diferentes dependencias federales y estatales la
aplicacion de programas en el Municipio;

Fomentar la organizacion y participacion de la Sociedad Civil en los
programas de bienestar social;

Dar seguimiento al apartado de Desarrollo Social como parte del Plan
Municipal de Desarrollo que se buscard sea congruente con el Programa
Estatal de Desarrollo;

Impulsar politicas de bienestar social promoviendo la calidad de vida, la
cohesion social e impulsar programas para la superacion de la pobreza,;

Proporcionar de manera oportuna apoyo en bienes y servicios basicos alas
personas, familias, grupos, etnias y comunidades en situacién de pobreza;

Participar en la celebracion de contratos y convenios relacionados con el
ejercicio de sus atribuciones;

Resguardar el archivo de la documentacion relativa a los asuntos de su
competencia;

Establecer las medidas, acciones y politicas publicas municipales
necesarias para promover, proteger, respetar y garantizar los derechos de
las personas con discapacidad;

Coordinar y vigilar el cumplimiento de las funciones de las Unidades
Administrativas a su cargo y del ejercicio de las mismas;

Las demas que le sefialen como de su competencia las leyes, reglamentos
y otras disposiciones juridicas vigentes, asi como aquello que
especificamente le encomiende el Presidente Municipal.



